


ผลการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 
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เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

หมายเหตุ 

1 .  ข อ มู ล สภ าพ
ท่ัว ไปและข อ มูล
พ้ืนฐานขององคกร
ป ก ค ร อ ง ส ว น
ทองถ่ิน 
 

ควรประกอบดวยขอมูล  ดังนี้ 
1) ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ  เชน  ท่ีตั้งของหมูบาน/
ชุมชน/ตําบล  ลักษณะภูมิประเทศ  ลักษณะภูมิอากาศ  
ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหลงน้ํา  ลักษณะของไม/
ปาไม ฯลฯ 
2)ขอมูลเก่ียวกับดานการเมือง/การปกครอง  เชน  เขต
การปกครอง  การเลือกตั้ง  ฯลฯ  ประชากร  เชน  ขอมูล
เก่ียวกับจํานวนประชากร  และชวงอายุของจํานวน
ประชากร  ฯลฯ   

20 
(5) 

17.91 
4.73 

 
 

 3) ข อ มูล เ ก่ี ย ว กับสภาพสั งคม   เ ช น   ก าร ศึกษา  
สาธารณสุข  อาชญากรรม  ยาเสพติด  การสังคม
สงเคราะห  ฯลฯ 
4) ขอมูลเก่ียวกับศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม  เชน  
การนับถือศาสนา  ประเพณีและงานประจําป  ภูมิปญญา
ทองถ่ิน  ภาษาถ่ิน  สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก  ฯลฯ  
และอ่ืนๆ 

(5) 4.45  

 5) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เชน การคมนาคม
ขนสง  การไฟฟา  การประปา  โทรศัพท  ฯลฯ 
6) ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ  เชน  การเกษตร           
การประมง  การปศุสัตว  การบริการ  การทองเท่ียว  
อุตสาหกรรม  การพาณิชย/กลุมอาชีพ  แรงงาน  ฯลฯ 

(5) 4.73  

 7) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ  เชน  น้ํา  ปาไม  
ภูเขา  คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ  ฯลฯ 
8) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ินหรือการใชขอมูล จปฐ. ขอมูลการมีสวนรวมของ
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ  
วิธีการ  และการดําเนินการประชุมประชาคมทองถ่ิน  โดย
ใชกระบวนการรวมคิด  รวมทํา  รวมตัดสินใจ  รวม
ต ร ว จ ส อ บ   ร ว ม กั บ ป ร ะ โ ย ช น   ร ว ม แ ก ป ญ ห า 
ปรึกษาหารือ  แลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือแกปญหาสําหรับการ
พัฒนาทองถ่ินตําอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (brainstorming) 

(5) 4.00  
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2 . ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห
ส ภ า ว ก า ร ณ แ ล ะ
ศักยภาพ 

1) การวิเคราะหท่ีครอบคลุมความเชื่อมโยง  ความ
สอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน ใน เขตจั งหวัด
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  นโยบาย
ของผูบริหารทองถ่ิน  รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตรชาติ  20  ป  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-down)

20 
(5) 

17.54 
4.45 

2) การวิ เคราะหทางสังคม  เชน  ดานแรงงาน
การศึกษา  สาธารณสุข  ความยากจน  อาชญากรรม
ปญหายา เสพติด  เทคโนโลยี   จารีตประเพณี
วัฒนธรรม  ภูมิปญญาทองถ่ิน  เปนตน

(5) 4.18 

3) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม  พ้ืนท่ีสีเชียว  ธรรมชาติ
ตางๆ  ทางภูมิศาสตร  กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน
การประดิษฐท่ีมีผลตอสิ่งแวดลอมและการพัฒนา
4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ  ขอมูลดานรายได
ครัวเรือน  การสงเสริมอาชีพ  กลุมอาชีพ กลุมทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตางๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป  เปนตน

(5) 4.36 

5) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและอนาคต
ทิศทางแนวโนมท่ีจะเกิดข้ึนหรือผลท่ีจะเกิดข้ึนในการ
พัฒนาทอง ถ่ิน โดยใชการวิ เคราะห เชิ ง เทคนิค
Demand (Demand Analysis)/Global Demand
และTrend Analysis หรืออ่ืนๆ

(5) 4.55 

3. ยุทธศาสตร
3.1  ยุทธศาสตร

ชาติ ๒๐ ป (พ.ศ.
๒๕๖๑-๒๕๘๐)

การกําหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ท่ี
สอดคลองกับการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป และ
ประเด็นยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

60 
(5) 

55.01 
4.77 

3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 
หรือฉบับท่ี ๑๓ 

การกําหนดเละการวิเคราะหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติท่ีสอดคลองกับการพัฒนาทองถ่ินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตร
หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) 4.77 
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3.3 เปาหมายการ
พัฒนาท่ียั่งยืน
(Sustainable 
Development Goals: 
SDGs) 

การกําหนดและการวิเคราะหเปาหมาย/เปาประสงค 
SDGsท่ีสอดคลองกับการพัฒนาทองถ่ินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตามเปาหมาย/เปาประสงค SDGs 
และประเด็นยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

(5) 4.73 

3 . 4  ยุ ท ธ ศ าส ต ร
จังหวัด 

การกําหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินมีความสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

(5) 4.73 

3.5ยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัด 

การกําหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัดท่ีจัดทําข้ึนแบบมีสวนรวมขององคการ
บริหารสวนจังหวัดกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
เขตจังหวัดท่ีสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5) 4.36 

3.6 ยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

การกําหนดและการวิเคราะหสอดคลองกับสภาพทั่วไป
และขอมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ
ทองถ่ิน ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
ที่สอดคลองกับสภาพพื้นที่จริงและเปนไปตามหนาที่และ
อํานาจขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีการกําหนด
ยุทธศาสตรที่สอดคลองกับวิสัยทัศนที่กําหนดไว 

(5) 4.64 

3.7 วิสัยทัศน การกําหนดและการวิ เคราะห  ซึ่ งมีลั กษณะแสดง
สถานภาพที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองการจะเปน
หรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับสิ่งที่จะ
เกิดข้ึนในอนาคต และศักยภาพที่เปนลักษณะเฉพาะของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินที่แสดงใหเห็นถึงความสัมพันธ
กับโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

(5) 4.27 

3.8 กลยุทธ การกําหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นชองทางวิธีการ 
ภารกิจหรือสิ่งที่ตองทําตามหนาที่และอํานาจ 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่จะนําไปสูการบรรลุ
วิสัยทัศน หรือแสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ 
ดําเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น จากประเด็นคําถามที่
สําคัญวา ปจจุบันเรายืนอยู ณ จุดใด หรือปจจุบันเรา 
กําลังทําอะไรอยูแลวในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 4.00 
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3.9เปาประสงคของ
แต ละประ เ ด็นกล
ยุทธ 

การกําหนดและการวิเคราะหเปาประสงคของแตละ
ประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุนตอกล
ยุทธและยุทธศาสตรท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด
ท่ี ชั ด เ จน  โ ดยอ งค ก รป กคร อ งส ว น ท อ ง ถ่ิ น มี
เปาประสงคใด จะทําสิ่งใด เปาหมายการพัฒนา
ทองถ่ินคืออะไร 

(5) 4.64 

3.10  จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร
(Positioning) 

การกําหนดและการวิ เคราะหจุดยืนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีความมุงม่ันอันแนวแนในการ
วางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนท่ีจริงท่ีจะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร สิ่งท่ีเปน
จริงหรือมีอยูจริงคืออะไรท่ีจะพัฒนาใหเกิดผลสําเร็จได 

(5) 4.73 

3.11 แผนงาน การกําหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นถึงการ
จําแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน เปนการวางแผนงานตามวิธีการ
จําแนกแผนงานการจัดทํางบประมาณใหถูกตองและ
สอดคลองกับโครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนซ่ึง
สอดคลองกับวิสัยทัศนท่ีกําหนดไว แผนงานจะแสดง
ใหเห็นวาจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร 
งานของเราคืออะไร ถูกตองตามแผนงานหรือไม 

(5) 4.73 

3 . 1 2  ค ว า ม
เ ชื่ อ ม โ ย ง ข อ ง
ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ใ น
ภาพรวม 

การกําหนดและการวิเคราะหความเชื่อมโยงองครวมท่ี
นําไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ีมาจากยุทธศาสตรทุกระดับ 
ไดแก ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘o)
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี๑๒ 
หรือ ฉบับท่ี ๑๓ SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุม
จังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองส วนทอง ถ่ินในเขตจั งหวัดและ
ยุทธศาสตร ขององคกรปกครองส วนทอง ถ่ิน มี
ความสัมพันธหรือเชื่อมโยงกันอยางไรเพ่ือใหการ
พัฒนาทองถ่ินสอดคลองกับยุทธศาสตรระดับมหภาค 

(5) 4.64 

รวมคะแนน ๒๐ หลักเกณฑ/ตัวช้ีวัด 100 90.46 
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ผลการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

หมายเหตุ 

1. การสรุป
สถานการณการ
พัฒนา 

๑) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาท่ีประชาชนตองการให
ดําเนินการและองคกรปกครองสวนทองถ่ินตอบสนอง
ความตองการไดโดยใชการวิเคราะหเชิงเทคนิค
Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
หรืออ่ืน ๆ เปนการวิเคราะหโครงการเพ่ือสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรและวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

10 
(5) 

9.28 
4.64 

 

 ๒) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและอนาคต
ทิศทาง แนวโนมท่ีจะเกิดข้ึนหรือผลท่ีจะเกิดข้ึนในการ
พัฒนาทองถ่ิน โดยใชการวิเคราะหเชิงเทคนิค Trend 
หรือนําเทคนิค Demand  (Demand Analysis)/ 
Global Demand หรืออ่ืน ๆ มาเชื่อมตอ เปนการ
วิเคราะหโครงการเพ่ือสอดคลองกับยุทธศาสตรและ
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) 4.64  

2. การประเมินผล
การนําแผนพัฒนา
ทองถ่ินไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

๑) การกําหนดและการวิเคราะหการควบคุมท่ีมีการใช
ตัวเลขตาง ๆ เพ่ือนํามาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน 
การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งาน
ตาง ๆ ก็คือผลผลิตเปนไปตามท่ีตั้งเปาหมายเอาไว
หรือไม จํานวนท่ีดําเนินการจริงตามท่ีไดกําหนดไว
จํานวนท่ีไมสามารถดําเนินการได สามารถอธิบายได
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ทองถ่ินตามหนาท่ีและอํานาจท่ีไดกําหนดไว 

10 
(5) 
 

8.91 
4.64 

 

 ๒) การกําหนดและการวิเคราะหผลกระทบ/สิ่ง ท่ี
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีดําเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) ท่ีเกิดจาก (๑) ไดมีการ
วิเคราะหในเชิงปริมาณดวยรูปแบบของขอมูลตาง ๆ
เชน กราฟ สถิติ เปนตน 

(5) 4.27  

 

 

 



6 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

หมายเหตุ 

3. การประเมินผล
การนําแผนพัฒนา
ทองถ่ินไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1)  การกําหนดและการวิ เคราะหการประเ มิน
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นําเอาเทคนิคตาง ๆ มาใชเพ่ือวัดวาภารกิจ โครงการ
กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ท่ีดําเนินการใน
พ้ืนท่ี ตรงตอความตองการของประชาชน และเปนไป
ตามหนาท่ีและอํานาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข
จากการพัฒนาทองถ่ิน โครงการพัฒนา ครุภัณฑ วัสด ุ
การดําเนินการตาง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง 
คงทน ถาวร สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไม 
ซ่ึงเปนไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผล
การปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมาย
ของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับงบประมาณมา
ดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการ
หรือหนวยงานอ่ืนได และเปนไปหลักการบริหาร
กิจการบานเมืองท่ีด ี

5 
(5) 

4.45 
4.45 

 

 2) การกําหนดและการวิเคราะหวิเคราะหผลกระทบ/
สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดําเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) ท่ีเกิดจากไดมีการวิเคราะหใน
เชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขท่ี
ประชาชนไดรับดวยรูปแบบของขอมูลตาง ๆ เชน
กราฟ สถิติ เปนตน 

   

4.ยุทธศาสตร กล
ยุทธแผนงานการ
พัฒนา 

1) การกําหนดและการวิเคราะหกลยุทธท่ีสอดคลอง
กับยุทธศาสตร แผนงาน และงานท่ีจะพัฒนาทองถ่ิน
ซ่ึงผานการวิเคราะหเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินดวยเทคนิค
การวิเคราะห Demand(Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) 
หรืออ่ืน ๆ โดยนําไปจัดทําเปนรูปโครงการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีเปนรูปธรรม 

10 
(5) 

8.72 
4.27 

 

 2) การกําหนดและการวิเคราะหกลยุทธสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน นําไปสูการจัดทํา
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุในการจัดทําบริการ
สาธารณะหรอืกิจกรรมสาธารณะท่ีเปนรูปธรรม 
 

(5) 4.45  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

หมายเหตุ 

5.โครงการพัฒนา
ต า ม แ ผ น พั ฒ น า
ทองถ่ิน

 5.1 ความ
ชัดเจนของชื่อ 
โครงการ 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี ้

๑) "โครงการพัฒนา" หมายความวา โครงการท่ี
ดําเนินการจัดทําบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือใหการ 
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนท่ีกําหนดไว 
๒) โครงการพัฒนาทองถ่ินมีวัตถุประสงคสนองตอ
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินและดําเนินการเพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีกําหนดไว
ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุงเนนไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
เปนการเฉพาะ อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไร 
หรือสิ่งท่ีจะทํานั้นจะเกิดอะไรข้ึนในอนาคต 

30 

(5) 

27.92 

4.64 

   5.2 กําหนดวัตถุ 
ประสงค
สอดคลองกับ
โครงการ 

การกําหนดวัตถุประสงคของโครงการตองมีความ
ชัดเจน (clear objective) ตอบสนองตอโครงการ
พัฒนาทองถ่ิน โครงการตองกําหนดวัตถุประสงค
สอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลอง
กับหลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานตอง
สอดคลองกับวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจนมี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดําเนินการเพ่ือสนับสนุน/
สงเสริม ฯลฯ 

(5) 4.64 

   5.3 เปาหมาย 
(ผลผลิตชัดเจน
นําไปสูการตั้ง
งบประมาณได
ถูกตอง 

สภาพท่ีอยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางท่ีตอง
ไปใหถึงเปาหมายตองชัดเจน สามารถระบุจํานวน
เทาใดกลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิตอยางไร 
กลุมเปาหมายพ้ืนท่ีดําเนินงาน และระยะเวลา
ดําเนินงาน ลงรายละเอียดใหชัดเจนวาโครงการนี้จะ
ทําท่ีไหน เริ่มตนในชวงเวลาใดและจบลงเม่ือใด ใคร
คือกลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมี
ห ล า ย ก ลุ ม ก็ ใ ห ร ะ บุ ว า ก ลุ ม เ ป า ห ม า ย ห ลั ก 
กลุมเปาหมายรองหรือกลุมเปาหมายเดียวกัน 
เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนําไปสูการ
ประมาณการราคาในชองของ "งบประมาณ" 

(5) 4.45 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

หมายเหตุ 

  5.4 มีการ
ประมาณการ
ราคาถูกตองตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาทองถ่ิน
เพ่ือจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
เพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถ่ินตามหลักการ
พัฒนาอยางยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกตอง
ตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคา
สอดคลองกับโครงการ การจัดทําบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกตองตามหลักวิชาการ
ทางชาง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการ
จัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
๒๕๖๐ มีความโปรงใสในการกําหนดราคากลางและ
ตรวจสอบไดในเชิงประจักษ การประมาณการราคาท่ี
เกิดจากเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)

(5) 4.73 

2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลัก
สําคัญ ๕ ประการในการจัดทําโครงการไดแก (๑)
ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) ความมีประสิทธิผล
(Effectiveness) (๔) ลดความความเหลื่อมล้ําในการ
พัฒนาทองถ่ินนําไปสูความยุติธรรม(Equity) และ
(๕) ความโปรงใส (Transparency) ชัดเจน
ตรวจสอบได วัดได พิสูจนไดวาเปนจริงในเวลานั้น

  5.5 มีการกําหนด
ตัวข้ีวัด 

  (KP) และ
สอดคลองกับวัตถุ 
ประสงคและผลท่ี
คาดวาจะไดรับ 

มีการกําหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator KPI) ท่ีสามารถวัดได (measurable) ใช 
บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใชบอกประสิทธิ 
ภาพ (efficiency) ได เชน การกําหนดความพึงพอใจ 
การกําหนดรอยละ การกําหนดอันเกิดจากผลของ
วัตถุประสงคท่ีเกิดสิ่งท่ีไดรับ (การคาดการณ คาดวา
จะไดรับ) ตัวข้ีวัดท่ีแสดงใหเห็นวาจะดําเนินการให
เกิดผลสําเร็จอยางไรหรือผลท่ีคาดวาจะไดรับอยางไร 
ไมใชการกําหนด KPI เปนครั้งหนึ่ง/แหงหนึ่ง/หนึ่ง
โครงการ/ความกวาง/ความยาว ฯลฯ 

(5) 4.73 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

หมายเหตุ 

5.6 ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับสอดคลองกับ
โครงการและ
วัตถุประสงคท่ี
กําหนดไว 
 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินงาน
ตามโครงการพัฒนา ซ่ึงสอดคลองกับวัตถุประสงค
ท่ีตั้งไว การไดผลหรือผลท่ีเกิดข้ึนจะตองเทากับ
วัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงคซ่ึงการเขียน
วัตถุประสงคควรคํานึงถึง (๑) มีความเปนไปได และ
มีความเฉพาะเจาะจง ในการดํา เนินงานตาม
โครงการ  (๒ )  วั ดและประเ มินผลระดับของ
ความสําเร็จได (๓)ระบุสิ่งท่ีตองการดําเนินงานอยาง
ชัดเจนเละเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถ
ปฏิบัติได (๔ เปนเหตุเปนผล สอดคลองกับความเปน
จริง (๕) สงผลตอการบงบอกเวลาไดโครงการพัฒนา
ท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําปโครงการ
พัฒนาทองถ่ินนําไปจัดทํางบประมาณรายจาย 

(5) 4.73  

6. โครงการพัฒนา
ทองถ่ินที่นําไปจัดทํา
งบประมาณรายจาย 
   6 . 1 โ ค ร ง ก า ร
พั ฒ น า ท อ ง ถ่ิ น ท่ี
นํ า ไ ป จั ด ทํ า
ง บ ป ร ะ ม า ณ
รายจายประจําปใน
ภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปในภาพรวมประกอบดวยโครงการ 
กิจกรรมครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ท่ีนําไปดําเนินการ
จัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
จํานวนไมนอยกวารอยละ 20 ของงบประมาณ
รายจ ายประจํ าปตามขอบัญญัติ  / เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปท่ีตั้งไว 

35 
 
 

(5) 

30.99 
 
 

4.73 

 

   6.2  โครงการ
พัฒนาทองถ่ินท่ี
นํ า ไ ป จั ด ทํ า
ง บ ป ร ะ ม า ณ
ร า ย จ า ย แ ก ไ ข
ป ญ ห า ค ว า ม
ยากจน 

 

โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุงานตาง ๆ เพ่ือแกไขปญหาความ
ยากจนหรือการสงเสริมอาชีพประชาชนในทองถ่ิน 
จํานวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ ายประจํ าป ตามข อบัญญัติ / เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปท่ีตั้งไว 

(5) 4.45  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ท่ีได 

หมายเหตุ 

   6.3 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีนําไป
จัดทํางบประมาณ
รายจายดานการ
บริหารจัดการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอม 

โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ เพ่ือการบริหารจัดการ
อนุ รั กษทรัพยากรธรรมชา ติสิ่ งแวดลอมหรื อ
บํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
จํานวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ ายประจํ าป ตามข อบัญญัติ / เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปท่ีตั้งไว 

(5) 4.73 

   6.4 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีนําไป
จัดทํางบประมาณ
รายจายเก่ียวกับสุข
ภาวะ 

โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นาํไปจดัทํางบประมาณรายจาย
ประจําป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ
งานตาง ๆ ที่ดําเนินการเก่ียวกับสุขภาวะหรือการ
ดําเนินการดานการสาธารณสุข จํานวนไมนอยกวารอย
ละ 2 ของงบประมาณรายจายประจําปตามขอบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปที่ตั้งไว 

(5) 4.27 

6.5 โครงการเพื่อการ
พัฒนาทองถ่ินทีน่ําไป
จัดทํางบประมาณ
รายจายเก่ียวกับดาน
การศึกษาศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ท่ีดําเนินการดานการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปญญาทองถ่ิน จํานวนไมนอยกวารอยละ 2 ของ
งบประมาณรายจายประจําปตามขอบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจายประจําปท่ีตั้งไว 

(5) 4.45 

6.6 โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีนําไป
จัดทํางบประมาณ
รายจายเก่ียวกับดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน
ประจําปท่ีตั้งไว 

โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ท่ีดําเนินการดานโครงสราง
พ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เชน กอสราง ปรับปรุง 
ซอมแซมถนน ฯลฯ จํานวนไมนอยกวารอยละ 2 
ของงบประมาณรายจายประจําปตามขอบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจาย 

(5) 4.09 

6.7 โครงการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํา
งบประมาณรายจาย
เก่ียวกับดานการ
บริหารจัดการน้ํา 

โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นาํไปจดัทํางบประมาณรายจาย
ประจําป ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ
งานตาง ๆ ที่ดําเนินการดานการบริหารจัดการน้ํา เชน 
กอสราง ปรับปรุงแหลงน้ํา ขุด ติดตั้ง หรือการบริหาร
จัดการน้ํารวมถึงน้ําประปา ฯลฯ จํานวนไมนอยกวารอย
ละ 2 ของงบประมาณรายจายประจําปตามขอบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปที่ตั้งไว 

(5) 4.27 

รวม 20 หลักเกณฑ/ตัวช้ีวัด 100 90.27 


