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ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับสูง) (1) 

รองปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง) (2) 

 

สํานักปลัด 

(นักบริหารงานทั่วไป 
ระดับกลาง)(1) 

ฝ0ายอํานวยการ 
หัวหนาฝ0ายอํานวยการ 
(นักบริหารงานทั่วไป  
  ระดับต�น) (1) 
- งานธุรการ 
- งานบริหารทั่วไป 

ฝ0ายปกครอง 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต�น) (1) 
- งานทะเบียนราษฎร 
- งานบัตรประจําตัวประชาชน 

  

กองคลัง 

(นักบริหารงานการ
คลัง ระดับกลาง)(1) 

ฝ0ายบริหารงานคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง 
ระดับต�น) (1) 
- งานบริหารทั่วไป 
- งานธุรการ 
- งานระเบียบการคลัง 

ฝ�ายพัฒนารายได 
(นักบริหารงานการคลัง 
 ระดับต�น) (1) 
- งานผลประโยชน� 
- งานแผนที่ภาษีและ 
  ทะเบียนทรัพย�สิน 
- งานทะเบียนพาณิชย� 

กองช�าง 

(นักบริหารงาน
ช�าง ระดับกลาง) 
(1) 
ฝ%ายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานช&าง  
ระดับต�น) (1) 
- งานธุรการ 

ฝ0ายแบบแผนและ
ก�อสราง 
(นักบริหารงานช&าง  
 ระดับต�น) (1) 
- งานวิศวกรรม 
- งานสถาบัตยกรรม 
- งานผงัเมอืง 

ฝ0ายการโยธา 
(นักบริหารงานช&าง  
ระดับต�น) (1) 
- งานสาธารณูปโภค 
- งานสถานที่และ  
  ไฟฟ0าสาธารณะ 
- งานสวนสาธารณะ 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขฯ 

ระดับกลาง)(1) 

ฝ0ายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานสาธารณสุขฯ ระดับต�น) (1) 
- งานธุรการ 
- งานการเงินและบญัชี 

ฝ0ายบริหารงานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม 

(นักบริหารงานสาธารณสุขฯ ระดับต�น) (1) 
- งานสุขาภิบาลและอนามัยสิง่แวดล�อม 
- งานรักษาความสะอาด 
- งานสัตวแพทย7 

ฝ0ายบริการสาธารณสุขและส�งเสริม
อนามัย 

(นักบริหารงานสาธารณสุขฯ ระดับต�น) (1) 
- งานศูนย7บรกิารสาธารณสุข 
- งานส&งเสริมสุขภาพ 
- งานป0องกันและควบคุมโรค 
   ติดต&อ 
 

กองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา 
ระดับกลาง)(1) 

 
ฝ0ายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป  
ระดับต�น) (1) 
- งานธุรการ 

ฝ�ายส�งเสริมการศกึษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา  
ระดับต�น) (1) 
-งานกิจกรรมเด็กและเยาวชนกีฬา 
 และนันทนาการ 
- งานส#งเสริมประเพณีศิลป 
  วัฒนธรรมและกจิการ ศาสนา 

หน&วยงานศึกษานิเทศก7 

โรงเรียนเทศบาล 1 
โรงเรียนเทศบาล 2 
โรงเรียนเทศบาล 3 

กองวิชาการและแผนงาน 
(นักบริหารงานทั่วไป  
ระดับกลาง)(1) 

ฝ0ายบริหารทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต�น) (1) 
- งานธุรการ 
- งานประชาสัมพันธ7 
- งานสารสนเทศและข�อมูลข&าวสาร 
 

ฝ�ายแผนงานและงบประมาณ 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต�น) (1) 
- งานวิเคราะห�นโยบายและแผน 
- งานวิจัยและประเมินผล 

 

ฝ0ายนิติการ 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต�น) (1) 
- งานนิติการ 

 

กองช�างสุขาภิบาล 
(นักบริหารงานช�าง
สุขาภิบาล 
ระดับกลาง)(1) 

ฝ0ายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต�น) (1) 
- งานธุรการ 
- งานการเงินและบัญชี 

ฝ0ายจัดการคณุภาพน้ํา 

(นักบริหารงานช&างสุขาภิบาล 
ระดับต�น) (1) 
- งานแบบแผนและก&อสร�าง 
- งานควบคุมและตรวจสอบการ

บําบัดน้ําเสีย 
- งานวิเคราะห7และ 
  ควบคุมคุณภาพน้ํา 
- งานบํารงุรกัษาและซ&อมแซม 

ฝ�ายจัดการสภาพแวดลอม
ดานวัสดุใชแลว 
(นักบริหารงานช&างสุขาภิบาล 
ระดับต�น) (1) 
- งานกําจัดมูลฝอยและสิง่ปฏิกลู 
- งานเครือ่งจกัรกลและซ#อมบํารุง 

 

กองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงาน
สวัสดิการสังคม 
ระดับกลาง)(1) 

ฝ0ายพัฒนาชุมชน 
(นักบริหารงานสวัสดิการ
สังคม ระดับกลาง)(1) 

 

ฝ�ายส�งเสริมและ
สวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการ
สังคม ระดับกลาง)(1) 
- งานสงัคมสงเคราะห� 
- งานสวัสดิการเด็ก 
  และเยาวชน 

หน�วยงานตรวจสอบภายใน 

ฝ�ายการเงนิและบญัชี 
(นักบริหารงานการคลัง 
 ระดับต�น) (1) 
- งานการเงินและบญัชี 

ศูนย7พัฒนาเด็กเล็ก

��������

ฝ0ายป;องกันและรักษาความสงบ 

(นักบริหารงานทั่วไป  
ระดับต�น) (1) 
- งานรักษาความสงบ 
- งานป0องกันและ 
  บรรเทาสาธารณภัย  

ฝ0ายส�งเสริมการท&องเที่ยว 
(นักบริหารงานทั่วไป  
ระดับต�น) (1) 
- งานส&งเสริมการท&องเที่ยว 
- งานสถานีขนส&งผู�โดยสาร 

ฝ�ายพัสดแุละทรพัย+สิน 
(นักบริหารงานการคลัง 
 ระดับต�น) (1) 
-  งานพัสดุและทรพัย�สิน 

ฝ0ายบริหารการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา 
 ระดับต�น) (1) 
- งานงบประมาณ 
- งานการเจ�าหน�าที ่

ฝ0ายการเจาหนาที ่
(นักบริหารงานทั่วไป 
 ระดับต�น) (1) 
- งานการเจาหนาที่ 
- งานวางแผนและ 
  ทะเบียนประวัติ 



โครงสรางสํานักปลดั  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 

ลูกจาง

ตน กลาง สูง ปฏิบัตกิาร ชํานาญการ ชํานาญการพิศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัตงิานชํานาญงานอาวุโส ประจํา ภารกจิ ทั่วไป

จํานวน 5 1  - 5  -  -  - 16  -  - 5 19 13 64

อํานวยการทองถิ่น
ระดับ

วิชาการ ทั่วไป พนักงานจาง
รวม

  

หัวหนาสํานักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง)(1) 

ฝ0ายอํานวยการ 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 

(1) 

ฝ0ายส�งเสริมการท�องเที่ยว 
 (นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)  (1) 

ฝ0ายปกครอง 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 

(1) 

ฝ0ายป;องกันและรักษาความสงบ
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 

(1) 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ฝ0ายการเจาหนาที่ 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 

(1) 

งานส�งเสริมการท�องเที่ยว งานสถานีขนส�งผูโดยสาร 

งานทะเบียนราษฎร งานบตัรประจําตัว 
ประชาชน 

งานรักษาความสงบ งานป;องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

- เจ�าพนักงานธุรการ 
  (ปง./ชง.) (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วย จพง.ธุรการ  (2) 
พนักงานจางทั่วไป 
- นักการ (2) 
- ภารโรง (2) 
- พนง. ขับรถยนต7  (1) 
 

- นักจัดการงานทั่วไป 
  (ปก./ชก.) (1) 
- เจ�าพนักงานธุรการ 
   (ปง./ชง.) (1) 

- นักทรัพยากรบุคคล 
   (ปก./ชก.) (1) 
- เจ�าพนักงานธุรการ 
   (ปง./ชง.) (1) 
 

- เจ�าพนักงานทะเบียน(ปง./ชง.) (2) 
ลูกจางประจํา 
- นักการ  (2) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผช. จพง. ธุรการ (1) 

- นักจัดการงานทะเบียน      
   และบัตร (ปก./ชก.) (1) 
- เจ�าพนักงานทะเบียน  
  (ปง./ชง.) (1) 
พนักงานจางทั่วไป 
- นักการ (1) 
 
 

- นักจัดการงานเทศกิจ  
 (ปก./ชก.) (1) 
ลูกจางประจํา 
- พนักงานเทศกิจ (2) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีทักษะ 
- พนักงานขับรถยนต7 (1)                    
พนักงานจางทั่วไป 
- พนักงานเทศกิจ (2) 
 

- เจ�าพนักงานป0องกันฯ 
 (ปง./ชง.) (9) 
ลูกจางประจํา 
- พนักงานขับรถยนต7กู�ภัย     
(1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วย จพง. ธุรการ (1) 
ประเภทผูมีทักษะ 
 - พนักงานขับรถยนต7 (4) 
 - พนักงานดับเพลิง (5) 
พนักงานจางทั่วไป 
- พนักงานดับเพลิง (4)  
- พนักงานขับรถยนต7 (1) 
 

- นักจัดการงานทั่วไป  (ปก./ชก.) (1) 
- เจ�าพนักงานการเงินและบัญชี  (ปง./ชง.) (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ  ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วย จพง.ประชาสัมพันธ7 (1) 
- ผู�ช&วย จพง. ธุรการ (1) 
ประเภทผูมีทักษะ 
- เจ�าหน�าที่สถานีขนส&ง (3) 
 

งานธุรการ 
งานวางแผนและ 
ทะเบียนประวัติ 

งานการ
เจาหนาที่ 



 

โครงสรางกองคลัง 
 

               
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 

                                      
     
   
 
 
 
   

 
 

 

ลูกจาง

ตน กลาง สูง ปฏิบัตกิาร ชํานาญการ ชํานาญการพิศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัตงิานชํานาญงานอาวุโส ประจํา ภารกจิ ทั่วไป

จํานวน 4 1  - 4  -  -  - 4  -  - 1 8 6 28

อํานวยการทองถิ่น
ระดับ

วิชาการ ทั่วไป พนักงานจาง
รวม

 

ผูอํานวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง) (1) 

งานบริหารทั่วไป 
งานการเงินและบัญชี งานพัสดุและทรัพย+สิน 

งานผลประโยชน' 

งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย+สิน 

 

งานระเบียบการคลัง 

- นักจัดการงานทั่วไป (ปก./ชก.) (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยนักจัดการงานทั่วไป (1) 
 

งานธุรการ 
 
- เจ2าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1)    
 

- นักวิชาการคลัง(ปก./ชก.) (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยเจ�าพนักงานธุรการ (1) 

- นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.) (1)        
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยนักวิชาการเงินและบัญชี (1) 
- ผู�ช&วยเจ�าพนักงานการเงินและบัญชี (1) 
 

ลูกจางประจํา 
- เจ�าหน�าที่ทะเบียนทรัพย7สิน  (1) 
พนักงานจางทั่วไป 
- เจ�าหน�าที่ทะเบียนทรัพย7สิน (1) 

พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยเจ�าพนักงานพัสดุ (1) 
- ผู�ช&วยเจ�าพนักงานธุรการ (1) 
 

- นักวิชาการจัดเก็บรายได� (ปก./ชก.)(1) 
- เจ�าพนักงานจัดเก็บรายได� (ชง./ปง.)(1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยเจ�าพนักงานจัดเก็บรายได� (2) 
พนักงานจางทั่วไป 
- นักการ (4) 
 

งานทะเบียนพาณิชย+  

 - เจ2าพนักงานจัดเก็บรายได2 (ปง./ชง.) (2) 
พนักงานจางทั่วไป 

- นักการ (1) 

ฝ0ายบริหารงานคลัง 
หัวหนาฝ0ายฝ0ายบริหารงานคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) (1) 

 

ฝ0ายการเงินและบัญช ี
หัวหนาฝ0ายการเงินและบัญช ี

(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) (1) 
 

ฝ0ายพัสดุและทรัพย'สิน 
หัวหนาฝ0ายพัสดุและทรัพย'สิน 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) (1) 
 

ฝ0ายพัฒนารายได 
หัวหนาฝ0ายพัฒนารายได 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) (1) 
 



โครงสรางกองช�าง 
 

 
         

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                       
 

 
ลูกจาง

ตน กลาง สูง ปฏิบัตกิาร ชํานาญการ ชํานาญการพิศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัตงิานชํานาญงานอาวุโส ประจํา ภารกจิ ทั่วไป

จํานวน 3 1  - 2  -  -  - 4  - 4 4 14 24 56

อํานวยการทองถิ่น
ระดับ

วิชาการ ทั่วไป พนักงานจาง
รวม

 

ผูอํานวยการกองช�าง 
(นักบริหารงานช�าง ระดับกลาง) 

(1) 

งานธุรการ งานวิศวกรรม งานสถาป?ตยกรรม งานผังเมือง งานสาธารณูปโภค งานสถานที่และ 
ไฟฟ2าสาธารณะ 

งานสวนสาธารณะ 

- เจ�าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยเจ�าพนักงานธุรการ (1) 
ประเภทผูมีทักษะ 
- พนักงานขับรถยนต7 (1) 
พนักงานจางทั่วไป 
- นักการ (1) 
 

- วิศวกรโยธา (ปก./ชก.) (1) 
- นายช&างโยธา (อส.) (1) 
- นายช&างโยธา (ปง./ชง.) (1) 
 
 

- นายช&างโยธา (อส.) (1) 
- นายช&างโยธา (ปง./ชง.) (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยนายช&างเขียนแบบ (2) 

- นายช&างไฟฟ0า (อส.) (1) 
ลูกจางประจํา 
- ผู�ช&วยนายช&างไฟฟ0า (3) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยนายช&างไฟฟ0า (1) 
ประเภทผูมีทักษะ 
- พนักงานขับรถยนต7 (1) 
 

- นักวิชาการสวนสาธารณะ 
   (ปก./ชก.) (1) 
- เจ�าพนักงานสวนสาธารณะ  
  (ปง./ชง.) (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีทักษะ 
- พนักงานขับรถยนต7 (1) 
- ตกแต&งสวน (1) 
พนักงานจางทั่วไป 
- คนงาน (8) 

ฝ0ายบริหารงานทั่วไป 
หัวหนาฝ0ายบริหารงานทั่วไป 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) (1) 

ฝ0ายแบบแผนและก�อสราง 
หัวหนาฝ0ายแบบแผนและก�อสราง 
(นักบริหารงานช�าง ระดับตน) (1) 

 

ฝ0ายการโยธา 
หัวหนาฝ0ายการโยธา 

(นักบริหารงานช�าง ระดับตน) (1) 
 

- นายช&างโยธา (อส.) (1) 
ลูกจางประจํา 
- คนงาน (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีทักษะ 
- พนักงานขับรถยนต7 (4) 
- ช&างปูน (1) 
- ช&างไม� (1) 
พนักงานจางทั่วไป 
- คนงาน (15) 
 



- สัตวแพทย7 (อส.) (1)  
พนักงานจางทั่วไป  - คนงาน (4) 
 

โครงสรางกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
 

             
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 

              
 
  
 
  

ลูกจาง

ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชํานาญการ ชํานาญการพิศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงานชํานาญงานอาวโุส ประจํา ภารกิจ ทัว่ไป

จํานวน 3 1  - 7  - 2  - 3  - 1 9 20 61 107

อํานวยการทองถิ่น
ระดับ

วิชาการ ทั่วไป พนักงานจาง
รวม

 

- นักวิชาการสุขาภิบาล  (ปก./ชก.) (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยนักวิชาการสุขาภิบาล (1) 
ลูกจางประจํา   
- คนงาน (1) 
พนักงานจางทั่วไป  
- คนงาน (5) 
 

- นักวิชาการสุขาภิบาล (ปก./ชก.) (1) 
ลูกจางประจํา 
- พนักงานขับรถยนต� (3) 
พนักงานจางตามภารกิจ ผูมีทักษะ 
- พนักงานขับรถยนต7 (15) 
พนักงานจางทั่วไป 
- คนงาน (15)      
- คนงานประจํารถขยะ (25) 
 

- พยาบาลวิชาชีพ (ปก./ชก.) (2) 
- นักวิชาการส&งเสรมิสุขภาพ  
  (ปก./ชก.) (1) 
- พยาบาลเทคนิค (ปง./ชง.) (1) 
พนักงานจางทั่วไป 
- คนงาน (1) 
 

- เจ�าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (2) 
ลูกจางประจํา 
- เจ�าพนักงานธุรการ (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยเจ�าพนักงานธุรการ (3) 
พนักงานจางทั่วไป 
- นักการ (2)      
- ภารโรง (2) 
- ยาม (3)          

ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิง่แวดลอม ระดับกลาง)(1) 

 

งานธุรการ งานการเงินและบัญช ี งานศูนย+บริการสาธารณสุข งานส�งเสริมสขุภาพ งานป2องกันและควบคุม
โรคติดต�อ 

งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดลอม งานรักษาความสะอาด งานสัตวแพทย' 

- นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.)(1) 
ลูกจางประจํา 
- คนงาน (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยเจ�าพนักงานการเงินและบัญชี (1) 
 

- พยาบาลวิชาชีพ (ชพ.) (2)  
- พยาบาลวิชาชีพ (ปก./ชก.) (1) 
ลูกจางประจํา 
- พนักงานขับรถยนต7 (1) 
- คนงาน (2) 
พนักงานจางทั่วไป 
- คนงาน (3) 

พนักงานจางทั่วไป 
- คนงาน (1) 
 

ฝ0ายบริหารงานทั่วไป 

หัวหนาฝ0ายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)(1) 

 

ฝ0ายบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

หัวหนาฝ0ายบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ระดับตน)(1) 

 

ฝ0ายบริการสาธารณสุขและส�งเสริมอนามัย 

หัวหนาฝ0ายบริการสาธารณสุขและส�งเสริมอนามัย 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ระดับตน)(1) 

 



- ผู�อํานวยการสถานศึกษา (1) 
- รองผู�อํานวยการสถานศึกษา (4) 
- ครู (80) 
- ภารโรง (ลูกจ�างประจํา)  (2) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วย จพง.ธุรการ (4)  
- ผู�ช&วย จพง.การเงินและบัญชี  (1) 
พนักงานจางทั่วไป 
- นักการ (1) -ภารโรง (2) - คนครัว (1) 

- ผู�อํานวยการสถานศึกษา (1)  
 - รองผู�อํานวยการสถานศึกษา (4)    - ครู (65)          
ลูกจางประจํา 
- ภารโรง  (2) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วย จพง.ธุรการ(3) –ผู�ช&วย จพง.การเงินและบัญชี  (2) 
พนักงานจางทั่วไป 
- ภารโรง (2)     
- คนครัว (1) 
 

-  นักสันทนาการ (ปก./ชก.) (1) 

โครงสรางกองการศึกษา 
 

            
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 

                     
             
                 

 
          
 
 
 
 

 

-นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.)(1) 
   พนักงานจางตามภารกิจ 
   ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยนักวิชาการศึกษา (1) 

 - หัวหน�าศูนย7พัฒนาเด็กเล็ก (1) 
  -  ครู (4)    - ครูผู�ดูแลเด็ก (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยครูผู�ดูแลเด็ก  (2) 
พนักงานจางทั่วไป 
- นักการ (1)  -ภารโรง (1)   

-  นักสันทนาการ (ปก./ชก.) (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยนักสันทนาการ (1) 
- ผู�ช&วยครูผู�ช&วย (ครสูอนเด็กด�อยโอกาส) (1) 
ประเภทผูมีทักษะ 
- พนักงานขับรถยนต7 (1) 

- เจ�าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1)  
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยเจ�าพนักงานธุรการ (1) 
พนักงานจางทั่วไป 
- นักการ(1) 
 

ผูอํานวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับกลาง)(1) 

 

ฝ0ายบริหารการศึกษา 
หัวหนาฝ0ายบริหารการศึกษา 

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) (1) 
 

งานธุรการ 
งานงบประมาณ งานการเจาหนาที่ 

ฝ0ายส�งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
หัวหนาฝ0ายส�งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนาธรรม 

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) (1) 

งานกิจกรรมเด็กและ
เยาวชนกีฬา 

งานส�งเสริมประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมและกจิการ

โรงเรียนเทศบาล 2 

หน�วยงานศึกษานิเทศก+ ฝ0ายบริหารงานทั่วไป 
หนาหนาฝ0ายบริหารงานทั่วไป 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)(1) 
 

พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยเจ�าพนักงาน
ธุรการ (1) 

โรงเรียนเทศบาล 3 ศูนย+พัฒนาเด็กเล็ก 

- ศึกษานิเทศก7 (ช.พ.) (1) 
 

โรงเรียนเทศบาล 1 

- ผู�อํานวยการสถานศึกษา (1)  - รองผู�อํานวยการสถานศึกษา (1) 
- ครู (19)   - ครูผู�ช&วย (2) 
พนักงานจางตามภารกิจ ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
-ผู�ช&วย จพง. ธุรการ(1) – ผู�ช&วย จพง. การเงินและบัญชี  (1) 
พนักงานจางทั่วไป 
- ภารโรง (1)  - คนครัว (1) 

ระดับ ผอ รอง ผอ. ครู ครูผู�ช&วย ลูกจ�างประจํา ภารกิจ ทั่วไป รวม

จํานวน 3 9 169 2 4 14 11 212

ลูกจาง

ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชํานาญการ ชํานาญการพิศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชํานาญงาน อาวุโส ประจํา ภารกิจ ทั่วไป

จํานวน 3 1  - 3  - 1  - 1  -  -  - 6 1 16

อํานวยการทองถิ่น
ระดับ

วิชาการ ทั่วไป พนักงานจาง
รวม



โครงสรางกองวิชาการและแผนงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลูกจาง

ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชํานาญการ ชํานาญการพิศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงานชํานาญงานอาวโุส ประจํา ภารกิจ ทัว่ไป

จํานวน 3 1  - 4  -  -  - 2  -  - 1 2  - 13

อํานวยการทองถิ่น
ระดับ

วิชาการ ทั่วไป พนักงานจาง
รวม

 
 

 
 
 

- เจ�าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1) 
ลูกจางประจํา 
- นักการ (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีทักษะ 
- พนักงานขับรถยนต7 (1) 

ผูอํานวยการกองวิชาการและแผนงาน 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง) (1) 

ฝ0ายบริหารทั่วไป 
หัวหนาฝ0ายบริหารทั่วไป 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) (1) 

งานธุรการ งานประชาสัมพันธ' 
งานวิเคราะห'นโยบาย 

และแผน 
งานนิติการ 

- นายช&างภาพ (ปง./ชง.) (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
- ผู�ช&วยเจ�าพนักงานประชาสมัพันธ7 (1) 
 

- นักวิเคราะห7นโยบายและแผน
(ปก./ชก.) (1) 

งานสารสนเทศและขอมูลข�าวสาร 

- นักวิชาการคอมพิวเตอร7 (ปก./ชก.) (1) 

งานวิจัย 
และประเมินผล 

- นักวิเคราะห7นโยบายและแผน
(ปก./ชก.) (1) 
 

- นิติกร (ปก./ชก.) (1) 

ฝ0ายแผนงานและงบประมาณ 
หัวหนาฝ0ายแผนงานและงบประมาณ 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) (1) 

 

ฝ0ายนิติการ 
หัวหนาฝ0ายนิติการ 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) (1) 
 



- นักวิชาการสุขาภิบาล (ปก./ชก.) (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีทักษะ 
- พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก (3) 
- พนง. ขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง (1) 
- พนง. ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (2) 
- พนง. ขับรถยนต7 (1) 
พนักงานจางทั่วไป   
- คนงาน (4) 

โครงสรางกองช�างสุขาภิบาล 
 

 
 

          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        
 
 
              
 
 
 

 
ลูกจาง

ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชํานาญการ ชํานาญการพิศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงานชํานาญงานอาวโุส ประจํา ภารกิจ ทัว่ไป

จํานวน 3 1  - 1  -  -  - 1  - 1  - 10 16 33

อํานวยการทองถิ่น
ระดับ

วิชาการ ทั่วไป พนักงานจาง
รวม

 

- เจ�าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1) 
 

ผูอํานวยการกองช�างสุขาภิบาล 

(นักบริหารงานช�างสุขาภิบาล ระดับกลาง) (1) 

งานธุรการ 

งานการเงินและบัญช ี

งานกําจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

งานเครื่องจักรกลและซ�อมบํารุง 
งานวิเคราะห+และควบคุมคุณภาพน้ํา 

งานแบบแผนและก�อสราง 

งานบํารุงรักษาและซ�อมแซม 

พนักงานจางทั่วไป 
- คนงาน (1) 

- นายช&างไฟฟ0า (อส.) (1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีทักษะ 
- พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง (1) 
- พนักงานขับรถยนต7 (1) 
- ช&างปูน (1) 
พนักงานจางทั่วไป    
- คนงาน (11) 

ฝ0ายบริหารงานทั่วไป 

หัวหนาฝ0ายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) (1) 

ฝ0ายจัดการคุณภาพน้ํา 

หัวหนาฝ0ายจัดการคุณภาพน้ํา 
(นักบริหารงานช�างสขุาภิบาล ระดับตน) (1) 

 

ฝ0ายจัดการสภาพแวดลอมดานวัสดุใชแลว 

หัวหนาฝ0ายจัดการสภาพแวดลอมดานวัสดุใชแลว 
(นักบริหารงานช�างสขุาภิบาล ระดับตน) (1) 

งานควบคุมและตรวจสอบการบําบัดน้ําเสียบําบดั 



  
โครงสรางกองสวัสดิการสังคม 

 
 
 
 
 

                
 
 
 
 
 
 
 
 

  
                  

 
 
 
 
 
 

ลูกจาง

ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชํานาญการ ชํานาญการพิศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงานชํานาญงานอาวโุส ประจํา ภารกิจ ทัว่ไป

จํานวน 2 1  - 2  -  -  - 2  -  - 1  - 1 9

อํานวยการทองถิ่น
ระดับ

วิชาการ ทั่วไป พนักงานจาง
รวม

 
 

ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับกลาง) (1) 

 

งานพัฒนาชุมชน งานธุรการ 

งานสังคมสงเคราะห' 

งานสวัสดิการเด็กและเยาวชน 

- นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.)  (1) 
- เจ�าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1) 
ลูกจางประจํา 
- พนักงานประสานชุมชน (1) 
พนักงานจางทั่วไป 
- นักการ (1) 

- เจ�าพนักงานธุรการ (ชง./ปง.)  (1) 

- นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.) (1) 

ฝ0ายส�งเสริมและสวัสดิการสังคม 
หัวหนาฝ0ายส�งเสริมและสวัสดิการสังคม 

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับตน) (1) 
 

ฝ0ายพัฒนาชุมชน 
หัวหนาฝ0ายพัฒนาชุมชน 

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับตน) (1) 
 



 
 

          โครงสรางหน�วยงานตรวจสอบภายใน 
 

 
       

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

ลูกจาง

ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ ชํานาญการ ชํานาญการพิศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงานชํานาญงานอาวโุส ประจํา ภารกิจ ทัว่ไป

จํานวน  -  -  - 1  -  -  -  -  -  -  -  -  - 1

อํานวยการทองถิ่น
ระดับ

วิชาการ ทั่วไป พนักงานจาง
รวม

 
 
 

 
 
 
 
 

หน�วยงานตรวจสอบภายใน 

- นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (1) 


